	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej



	Kierunek studiów:  Ratownictwo medyczne

	Moduł / przedmiot:  Przedmioty swobodnego wyboru/Zarządzanie kryzysowe

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)*
	
	
	
	
	24ćw/15pr
	

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	
	20ćw/15pr
	

	WYKŁADOWCA


	dr inż. Zbigniew Kopa

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia, projekt

	CELE PRZEDMIOTU


	Przekazać studentom wiedzę o zagrożeniach kryzysowych i bezpieczeństwie, zwracając uwagę na teorię i prawne podstawy działalności zarządczej oraz zarządzania w sytuacjach kryzysowych na różnych szczeblach administracji publicznej. Zapoznać studentów z zasadami organizacji i kierowania bezpieczeństwem, z uwzględnieniem planowania oraz koordynowania działań w sytuacjach kryzysowych.

	Efekt przedmiotowy
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	1
	RM_W06
	M1_W05
	Posiada elementarną wiedzę o organizacji i funkcjonowaniu gminnych, powiatowych 
i wojewódzkich systemów bezpieczeństwa oraz zasadach współpracy poszczególnych służb, w tym służb ratowniczych
	· test wiedzy
· dyskusja

· analiza tekstów źródłowych

	2
	RM_W08


	M1_W05
	Posiada wiedzę o organizacji, funkcjonowaniu i specyfice oraz 
o procesach zachodzących w gminnych, powiatowych i wojewódzkich systemach bezpieczeństwa w zmiennych warunkach zaistniałych sytuacji kryzysowych i w stanach nadzwyczajnych
	· test wiedzy, 
· dyskusja

· analiza tekstów źródłowych

	Umiejętności

	3
	RM_U17
	M1_U07
	Potrafi identyfikować i interpretować błędy i zaniedbania podejmuje działania profilaktyczne lub naprawcze czy minimalizujące ich skutki uboczne
	· test wiedzy

· dyskusja

· ocena prezentacji ustnej 

· ocena analizy studium przypadku

	4
	RM_U22
	M1_U13
	Inicjuje i komponuje wypowiedzi na tematy dotyczące wybranych zagadnień z zakresu problematyki zarządzania kryzysowego z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych w oparciu o różne źródła informacji
	· dyskusja

· ocena prezentacji



	5
	RM_U21
	M1_U12

M1_U08
	Przygotowuje projekt pisemny z zakresu tematyki zarzadzania kryzysowego
	· ocena projektu

	Kompetencje społeczne

	6
	RM_K01
	M1_K01
	Działa w zakresie posiadanej przez siebie wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się i doskonalenia zawodowego, 
	· ćwiczenia, 

· dyskusja

· analiza tekstów źródłowych

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 24
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 14
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 10
realizacja zadań projektowych =15
e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 65
Liczba punktów  ECTS:2,5
w tym w ramach zajęć praktycznych:2,5

	Niestacjonarne

udział w wykładach = 20
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 18
przygotowanie do  zaliczenia/egzaminu = 10
realizacja zadań projektowych =15
e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 65
Liczba punktów  ECTS: 2,5
w tym w ramach zajęć praktycznych:2,5


	WARUNKI WSTĘPNE


	Brak 

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Kryzys i rodzaje sytuacji kryzysowej.

· Pojęcie i rodzaje infrastruktury krytycznej.

· Rola instytucji bezpieczeństwa publicznego w zakresie przeciwdziałania sytuacjom kryzysowym.

· Funkcjonowania Państwa w przypadku zaistnienia stanów nadzwyczajnych

· Współdziałanie instytucji i służb w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej.

Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA


	· Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych- W. Lidwa, W. Krzeszowski, W.Więcek,2010,Warszawa,AON

· Podstawy zarządzania kryzysowego- J. Walas-Trębacz, J.Ziarko-Kraków,2011, AFM

· Zarządzanie kryzysowe-P.Tyrała-Toruń,2004,AM.

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· Ustawy, Rozporządzenia związane z przedmiotem

	METODY NAUCZANIA


	W formie bezpośredniej:

· Ćwiczenia

· Dyskusja

· Praca w grupach

W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	Prezentacja multimedialna, teksty źródłowe

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Studenci przygotowują prezentacje dotyczące analizy wybranych studiów przypadku dotyczących sytuacji kryzysowych, dokonują analizy błędów popełnionych w trakcie procesu zarządzania.


	SPOSÓB ZALICZENIA
	· Ćwiczenia –  Zaliczenie z oceną

· Projekt – Zaliczenie bez oceny

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	Zaliczenie w postaci testu i pytań otwartych, ocena projektu



