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	JĘZYK PROWADZENIA ZAJĘĆ
	Polski

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Student powinien: poznać podstawowe pojęcia i definicje ergonomii i ochrony pracy, czynników
antropometrycznych i biomechanicznych, certyfikacji wyrobów, maszyn i urządzeń na spełnienie wymagań bezpieczeństwa, zagrożeń czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi w środowisku pracy

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie e-learning:
1. Definicja, przedmiot i zakres ergonomii; ergonomia jako wiedza interdyscyplinarna. Sfery oddziaływania ergonomii. (Projekt: Identyfikacja rozwoju ergonomii wyrobów lub usług w życiu codziennym. 
2. Ergonomia jako element sztuki inżynierskiej. Układ: człowiek – obiekt techniczny jako przedmiot badań i aplikacji ergonomii. Ergonomia a technika „przyjazna człowiekowi”; humanizacja techniki. Projekt: Identyfikacja miar antropometrycznych dla wybranego wyrobu.
Zasady ochrony własności przemysłowej i poszanowania praw autorskich.
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