AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Przedmiot: Kultura akademicka

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia | stopnia

Liczba godzin w 1 2 3 4

semestrze I Il Il vV \ Vi Vi

Studia stacjonarne

(w/w/lab/pr/e)* de

Studia niestacjonarne

(wicwllablprle) 4e

WYKLADOWCA

FORMA ZAJEC Wyktad - e-learning

CELE PRZEDMIOTU | Przekazanie studentom wiedzy w zakresie zasad prawidtowego zachowania w relacjach
uczelnianych (zgodnie z regutami savoir-vivre).

Ksztattowanie postaw studenta z punktu widzenia wymogoéw etycznych i etykietalnych.
Wprowadzenie studentéw w praktyczny wymiar nalezytej komunikacji uczelnianej zaréwno
wzgledem kadry dydaktycznej oraz administracyjnej jak i wzgledem siebie

Efekt Odniesienie do Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikacji efektu
KIERUNKOWY efektow uczenia Wiedza
sie zgodnie z PRK
Umiejetnosci
ZIP_U6 P6S_UW, inz. Integrujac posiadang wiedze, przy test

realizacji obowigzkéw zawodowych
uwzglednia aspekty pozatechniczne,
stosuje reguty savoir-vivre, posiada
wiedze dot. powitan, pozegnan,
prezentacji, precedencii, tytulatury
uczelnianej, nalezytych ubiordw itp.
Rozréznia zasady i zaleznoSci
obowigzujace w zachowaniach
wzgledem kadry dydaktyczno-
naukowej, co pozwala uczestniczyé w
dyskusji i komunikowac sie z
otoczeniem w odpowiedni sposéb

Kompetencije spoteczne

ZIP_K02 P6S_KK Korzystajac z opinii nauczycieli test
akademickich jako ekspertow, potrafi
okresla¢ wspétzalezno$ci dot.
praktycznej etykiety, a w
konsekwencji dokonywac¢ analizy i
syntezy wydarzen w relacjach
uczelnianych.

ZIP_Ko07 P6S_KR Potrafi identyfikowac i eliminowaé
zachowania niewtaéciwe w relacjach
uczelnianych z zachowaniem zasad
etyki

Nakiad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)**




Stacjonarne
udziat w wyktadach =
udziat w ¢wiczeniach =

przygotowanie do éwiczen =
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do egzaminu =
realizacja zadan projektowych =

e-learning =4
zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) =
RAZEM:4

Liczba punktéow ECTS:0

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:

Niestacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach =
przygotowanie do éwiczen =
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do egzaminu =
realizacja zadan projektowych =
e-learning =4
zaliczenie/egzamin =

inne (okre$l jakie) =

RAZEM:4

Liczba punktéw ECTS:0

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:

WARUNKI WSTEPNE

brak

TRESCI PRZEDMIOTU

Tre$ci realizowane w formie e-learning:

. Klasyczne zasady savoir-vivre
. Struktura uczelniana
. Powitania i pozegnania oraz prezentacja
. Precedencja i tytulatura
. Komunikacja interpersonalna (rozmowa, korespondencja, body language)
. Ubiory codzienne i okazjonalne (egzaminy, spotkania)
. Etyka i obyczaje w kontaktach miedzynarodowych
LITERATURA Savoir-vivre, czyli Jak utatwi¢ sobie zycie / Wojciech S. Woctaw; ilustracje Mariusz Arczewski. -
OBOWIAZKOWA Wydanie |, dodruk. - Olszanica: Bosz, 2018
LITERATURA Wspodtczesna etykieta pracy / Lidia Jabtonowska, Grzegorz Mysliwiec. - Warszawa : Szkota
UZUPELNIAJACA Gtéwna Handlowa w Warszawie - Oficyna Wydawnicza, 2006
METODY NAUCZANIA | W formie e-learning: zajecia z zastosowaniem $rodkow audiowizualnych i wykorzystaniem
technik multimedialnych, prezentacje
Forum dyskusyjne
POMOCE NAUKOWE | Teksty zrédiowe
PROJEKT

(oile jest realizowany w
ramach modutu zajeg)

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Zaliczenie bez oceny
Zaliczenie 4 testow czastkowych po kazdym module oraz testu koricowego — zaliczeniowego.
Konieczne jest zaliczenie wszystkich testdw z wynikiem co najmniej 60%.

* W-wykiad, ¢w- ¢wiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




