AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Przedmiot: Etyka

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia | stopnia

Liczba godzin w 1 2 3 4
semestrze | ' I I \% \Y Vi VI
Studia stacjonarne
) 10w
(w/cw/lab/pr/e)*
Studia niestacjonarne 10w
(w/Ew/lab/prie)
WYKLADOWCA
FORMA ZAJEC wykfad
CELE PRZEDMIOTU | Celem przedmiotu jest przedstawienie gtownych koncepciji etycznych. Poza przekazywaniem
wiedzy, zajecia sg nastawione na ksztattowanie postaw toleranciji i otwarto$ci oraz wrazliwosci
intelektualnej i moralnej. Zajecia majg na celu ukazanie ogélnokulturowych konsekwencji
powstania etyki, problemu metody i kryteriow prawdy jako podstawowego problemu etyki, a takze
pojecia wolnosci i uprawomocnienia norm moralnych w etyce. Celem jest réwniez ksztattowanie
umiejetnosci analizy i interpretacji tekstow etycznych, zrozumienia tych tekstéw, twérczego i
krytycznego myslenia oraz artykulacji i uzasadniania wtasnych pogladéw.
Efekt Odniesienie do Opis efektéow uczenia sie Sposoéb weryfikacji efektu
KIERUNKOWY efektéw uczenia Wiedza
sie zgodnie z PRK
ZIP_W09 P6S_WK Student zna i rozumie w Test wiedzy
zaawansowanym stopniu znaczenie
zachowania zasad etyki w zarowno w
sytuacjach zawodowych jak i
spotecznych;
Student zna i rozumie w
zaawansowanym stopniu zagadnienia
niezbedne do uwzgledniania
etycznych uwarunkowan; zna i
rozumie ich sposob oddziatywania na
organizacje i spoteczenstwo.
ZIP_W10 P6S_WK Student rozumie etyczne aspekty Test wiedzy
zwigzane z ochrong wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego
Umiejetnosci
ZIP_U06 P6S_UW, inz. Student potrafi integrowa¢ wiedze z | Ocena wypowiedzi w czasie
réznych dyscyplin naukowych, a przy | dyskus;ji
realizacji zadan inzynierskich i w
sytuacjach spotecznych uwzglednia
takze aspekty systemowe i
pozatechniczne, w tym etyczne
ZIP_U12 P6S_UK Student potrafi uczestniczy¢ w Ocena wypowiedzi w czasie
debacie, w tym dotyczacej ogéinych | dyskusji
dylematéw etycznych, prezentowac
wiasne stanowisko, przedstawiac¢
opinie i dyskutowac o nich
ZIP_U15 P6S_UU Potrafi zaplanowaé¢ swoj rozwd; i Ocena wypowiedzi w czasie




doskonali¢ umiejetnosci z
uwzglednieniem zasad etyki

dyskusji

Kompetencje spoteczne

ZIP_K01 P6S_KK

Student jest $wiadomy poziomu Udziat w dyskusji.
wiasnej wiedzy, jest gotow do
podejmowania decyzji z
uwzglednieniem zasad etyki

ZIP_K03 P6S_KO

Jest gotow do etycznego
uczestniczenia w budowaniu i
realizacji projektow spotecznych

Udziat w dyskusji.

ZIP_K05 P6S_KO

Student jest gotow do podejmowania | Obserwacja, dyskusja
inicjatyw na rzecz interesu

publicznego uwzgledniajac etyczne
aspekty i skutki swojej dziatalno$ci

ZIP_K07 P6S_KR

Student jest gotow do przestrzegania | Obserwacja studentéw podczas

zasad etyki i wymagania tego od zajec.

innych w wykonywaniu obowigzkéw | Udziat w dyskusji.
zawodowych i w sytuacjach
spotecznych.

Naktad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)*

Stacjonarne

udziat w wyktadach = 10

udziat w éwiczeniach =
przygotowanie do ¢wiczen =
przygotowanie do wyktadu = 3
przygotowanie do egzaminu = 8
realizacja zadan projektowych =

Niestacjonarne

udziat w wyktadach = 10

udziat w éwiczeniach =
przygotowanie do ¢wiczen =
przygotowanie do wyktadu = 3
przygotowanie do egzaminu = 8
realizacja zadan projektowych =

e-learning =
zaliczenie/legzamin =2
inne (okresl jakie) = 2
RAZEM:25

Liczba punktéw ECTS:1
w tym w ramach zaje¢ praktycznych:

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2

inne (okre$l jakie) = 2 konsultacje
RAZEM:25

Liczba punktéw ECTS:1

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:

WARUNKI WSTEPNE

Brak

TRESCI PRZEDMIOTU

Tresci realizowane w formie bezposredniej: MS Teams
1. Poczatki zaistnienia systemdw moralnych. Moralno$¢ (religia, prawo) a etyka.
1.1.  Poczatki refleksji moralnej; odpowiedzi na pytanie o geneze moralnosci.
1.2.  Geneza etyki. Etyka tradycyjna - etyka wspotczesna.
1.3.  Systematyczne a historyczne uprawianie etyki.
1.4.  Odpowiedzialnos¢ moralna, dobro, zto, stusznos¢ i niestuszno$¢ czynu ludzkiego,
powinno$¢, obowigzek, norma i ocena.
1.5.  Etyka wobec innych dziedzin poznania i refleksji humanistycznej: etyka jako dziedzina
filozofii, etyka a teologia i religia, etyka a nauki empiryczne.
2. Arystoteles: etyka i polityka (etyka jako dyscyplina filozoficzna; eudajmonizm, zycie
zgodne z cnotami a zycie kontemplacyjne; polityka — parstwo - sprawiedliwos¢).
2.1. Etyka antyczna: koncepcje Sokratesa, Platona i Arystotelesa /intelektualizm
i perfekcjonizm etyki starozytnej Grecji.
3. Stoa (szcze$liwos¢ i cnota; dobro - jego rodzaje i miary; postepowanie zgodne z naturg
postepowanie moralne).




3.1. Epikur (pozytywno$¢ prawa; szczescie, cnota, rozkosz; problem $mierci).

3.2. Sceptycyzm.
4. Podstawy etyki chrzeScijariskiej.

4.1. Etyka chrzescijanska (pojecie religii, zrédita etyki chrzescijanskiej i jej gtowni
reprezentanci, etapy rozwoju, klasyczna etyka chrze$cijafiska).

4.2. Etyka chrzescijanska: Bdg jako moralny prawodawca, grzech pierworodny, faska,
zbawienie i odkupienie w filozofii i etyce $w. Augustyna.

4.3. Etyka Ewangelii; systemy intelektualistyczne; koScielne systemy etyczne wschodniego i
zachodniego chrzescijafstwa, wczesne systemy ascetyczne i mistyczne.
5. Nowozytna moralno$¢ gospodarcza. Przemiany etyki praktycznej w Odrodzeniu.

5.1. Reformacja i kontrreformacja.

5.2. Nowozytnos¢: racjonalizm (prawo naturalne).

5.3. Oswiecenie francuskie, Rousseau i rewolucja francuska.

5.4. Przemiany filozofii praktycznej w Odrodzeniu (Machiavelli).

5.5. E. Kant: filozofia moralna (rozum praktyczny; dobra wola; imperatyw kategoryczny;
wolnos¢; klasyfikacja obowigzkow).
6. Materialna etyka wartosci.

8.1. Etyka Karola Marksa - marksizm

8.2. Socjalizm - etyka marksistowska

8.3. Kapitalizm - moralnos¢ kapitalisty

8.4. Etyka sprawiedliwo$ci
7. Gtowne paradygmaty etyki wspotczesnej — Etyka Biznesu

7.1. Etyczna przestrzen biznesu.

7.2. Etyczne problemy w funkcjonowaniu i zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

7.3. Etyka zawodowa — odpowiedzialnos¢.

7.4. Lobbing w biznesie.

7.5. Etyka biznesu wobec praktyki gospodarki rynkowe;j.
Tre$ci realizowane w formie e-learning:

LITERATURA R. Spaemann, Granice: o etycznym wymiarze dziatania, Oficyna Naukowa, Warszawa 2006.
OBOWIAZKOWA
LITERATURA Przewodnik po etyce / pod red. Petera Singera ; red. nauk. pol. wyd. Joanna Gornicka ; z ang.
UZUPELNIAJACA przet. Wojciech J. Bober [et al.]. Warszawa, Ksigzka i Wiedza, 2002.
Sens dobra : Wprowadzenie do etyki / Simon Blackburn; przekt. Tadeusz Chawziuk. - Poznan :
Dom Wydawniczy Rebis, 2002.
Etyka i charakter / / wybrat i przet. Jacek Jastal. - Krakow : Wydawnictwo Aureus, 2004.
METODY NAUCZANIA | W formie bezpo$redniej:
Wyktad, dyskusja, pytania problemowe
W formie e-learning:
POMOCE NAUKOWE Prezentacja, teksty zrodtowe, case study
PROJEKT

(oile jest realizowany w
ramach modutu zajeg)

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Test wiedzy

* W-wyktad, ¢w- ¢wiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




